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Conseil du Groupement Intercommunal
pour la Petite Enfance

Meinier : 3 membres : Alain Corthay, Maire ; Nicolas Baltassat, conseiller municipal
et Michele Dechamboux, membre représentante de la commune de Meinier.

Jussy : 2 membres : Anne-Francoise Morel, Maire et Sabine Chenevard, conseillere
municipale.

Presinge : 2 membres : Serge Broquard, Maire et Jean-Paul Gaillard, conseiller
municipal.

Gy : 2 membres : Antoine Cornut, Maire et Sébastien Dorand, conseiller municipal.

Le conseil s'est réuni 3 fois en présentiel durant I'année scolaire 2024-2025 : le
02.09.2024, le 15.04.2025 et le 25.06.2025




Comité du Groupement Infercommunal
pour la Petite Enfance

Président : Alain Corthay (Meinier).

Vice-Présidente : Anne-Francoise Morel (Jussy).

Membres : Antoine Cornut, (Gy) Serge Broquard (Presinge)

Secrétariat : Brigitte Veuillet-Dumont.

La partie fiduciaire est prise en charge par Amalthée sous I'expertise de Frédéric Chave.

Le comité s'est réuni 4 fois en présentiel durant I'année scolaire 2024-2025 : le 02.09.2024, le 28.10.2024,
le 15.04.2025 et le 25.06.2025
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Un management codétermineé

Nous ne pilotons pas la structure pour les équipes,
nous la pilotons avec elles.

Décisions descendantes Décisions partagées

Contrdle Confiance & responsabilité

Prévention &

Ajustement en urgence _
co-construction

Priorité a I’administratif Priorité au vivant




Ceux qui prennent soin participent aux décisions.
Parce qu’on ne peut pas bien prendre soin sans étre reconnu comme acteur.

Meilleure cohérence pédagogique

Engagement des équipes

Moins de fatigue, plus de stabilité, de
reperes pour les enfants

Meilleure adhésion, moins de tensions

Climat serein pour les enfants, qualité
du relationnel avec les familles




Un management codéterminé
dans un cadre déterminé

GIPE
Décisions
politique communale
de la petite enfance

SSEJ SASAJ
Recommandations Autorise, évalue et

sur la santé et la surveille
qualité de vie

OCIRT
Inspection du travail

Contréle des
conditions de travail




Formartion interne
theme de I'année: «faire des choixy

chague année nous choisissons un theme que nous abordons tous les mois lors
des colloques institutionnels et des deux journées pédagogiques.

L'importance de faire des choix pour notre
bien-étre

= Choisir = exercer un contréle sur notre
vie et nos décisions

Nous sommes la somme de nos
choix antérieurs...

= Répond au besoin d’autodétermination :
autonomie, compétence,

appartenance
... Nous sommes condamnes a = Renforce : motivation, estime de soi,
atre libres capacité a gérer les défis

= Méme avec peu d'options, choisir reste
essentiel pour le bien-étre

= Pratique : apprendre & dire non et
Sartre prendre des petites décisions pour mieux
gérer les grandes. Permettre aux enfants
de faire des choix




Entretien individuel

Objectifs :
= Créer un espace de parole

= Evaluer et faire évoluer nos

pratiques éducatives
Cette année un questionnaire en
lien avec le theme: «faire des choix»

d été proposé comme base de
= Faire un bilan discussion.

» Evaluer et faire évoluer nos
pratigues managériales

= Prendre la température a un
temps T

= Entendre chacun sur les sujets
sélectionnés




Diego Uebelhart apprenti ASE de
3eme année a été accompagné
par Madame Marion Fogal
assistante-socio-éducative. nous le
félicitons pour I'obtention de son
dipldme d’ASE.

Marion Fogal étudiante de I'ESEDE,
3eme année en emploi, a été
accompagnée par Madame

Sophie Chenevard adjointe

pédagogique, nous la félicitons
pour I'obtention de son diplédme
d'éducatrice de I'enfance.

Aydan De Oliveira Silva apprenti
ASE de lere année a été
accompagnée par Madame
Marie Vacher Assistante socio-
educative.

Mélanie Mendes étudiante de 1éere
année de I'ESEDE a été
accompagnée par Madame
Elodie Bigler éducatrice de
I'enfance.

Emma BEUNIER étudiante de 1ere
année de I'ESEDE a été
accompagnée par Madame Catia
Regalo éducatrice de I'enfance.

Melissa Oliveira Rodrigues
apprentie ASE de 2eme année a
été accompagnée par Madame
Alessandra Calabrese éducatrice

de I'enfance.

Clara Lucchesi étudiante de 1ére
année de I'ESEDE a été
accompagnée par Madame
Jeanne Mungwarakarama
éducatrice de I'enfance.

Eleonora FERRARO, Sara LOUP,
Nina PECORINI et Kellyan FOGAL
en stage d’'observation.

Une institution formaftrice avec une équipe engagée dans la formation:
13 stagiaires accuilli.es dans I'année.

Clara Scotton étudiante en 3eme
année de I'ESEDE a été
accompagnée par Madame Tania
Pires éducatrice de I'enfance, nous
la félicitons pour I'obtention de son
diplébme d'éducatrice de
I'enfance.

Ines Alves Fernandes étudiante de
lére année de I'ESEDE a été
accompagnée par Madame
Patricia Broquard éducatrice de
I'enfance.




Les premiers secours

» Tous les deux ans toute I'équipe est formée aux premiers secours.

» Cette année le séance a eu lieu le 12.04.2025, réalisée par Firstmed

|l 'exercice feu

= Tous les ans un exercice feu est mis en place avec |I'aide De Haig
Mesrobian Concierge que nous remercions vivement.

» Cette année I'exercice a concerne le batiment dans son intégralité avec
la venue de I'inspecteur Fernando Botta.




La vie dans

l"Institution




Quelgues chiffres

» 71 enfants accuelllis

4 groupes Nombre d’enfants par commune

@ ¢

m0-Tan = 1-2ans m2-3ans = 3-4ans = Meinier = Jussy mPresinge =Gy




Des activités pour et

avec

es enfants

» Des activités variées en extérieur et

a l'intérieur.

= Des aménagements et du materiel
réfléchis pour permetire
I'expérimentation et I'exploration.

= Des colloques, d'équipes et
infitutionnels, mensuels pour
refléchir a I'organisation, aux
activités, a la pédagogie.
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=  Mise en place d'une décoration autour du theme du monde marin,
] 7 avec une ambiance douce et apaisante (bleu et rose), pensée pour les
bébés et I'équipe éducative.

=  Création d'un univers sensoriel riche et stable tout au long de
I’année, favorisant la découverte par les couleurs, les matériaux et les
lumiéres tamisées.

®  |mplication des familles a travers la réalisation de panneaux photos,
renforcant le lien entre la maison et la créche.

= Aménagement de la salle réfléchi et adapté aux besoins des bébés,
avec une attention particuliére portée au respect de leur rythme et
du sommeil.

-» ise en place d’animations adaptées (histoires, jeux de bulles,
initiation a la langue des signes), trés appréciées par les enfants.

Lien entre les sorties et les activités en salle grace a la découverte
des animaux dans différents contextes lors des sorties, des figurines
et des chansons.

= Avec le soutien de Stéphanie Barletta-ASE







Le groupe des
coqgquelicots
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Le projet aménagement de la salle avec des objets du quotidien a été
mis en place en juin. Une éducatrice a suivi la formation « Au-dela des

jouets... la vie » donnée par I'association EnVies en mars. Nous avons

réaména%er I'espace en enlevant la quasi totalité des jouets pendant
presque 2 mois. L'équipe a commencé par récolté des objets de la vie
quotidienne ou du materiel polyvalent, pour les proposer aux enfants. Il
s'agissait de trouvé de « vrais » objets que |'enfant pourrait rencontrer dans
son quotidien sans que ce soit un jouet. En incluant également la mise en
place de plusieurs plantes vertes dont les enfants prendraient soin.

Le projet Mauricette a débuté le 1er avril 2025 dans le groupe des
Coquelicots. Tout a commencé par un poisson d’avril ou nous demandions
de 'aide aux familles pour une cheévre naine que nous avions adopte.
L'équipe fournissait tout le nécessaire aux familles pour qu’elles s’occupent
de Mauricette le temps d’'un week-end. Les réactions ont été diverses et
variées. Certains étaient inquiets pour la chévre, d'autres trés enthousiastes
et impatients de I'accueillir. Le lendemain, nous présentions Mauricette :
Une fois encore, les réactions des parents étaient contrasté: certains étaient
soulagés, d'autres décus...

ous avons tout de méme mis en place un planning pour que chaque
amille puisse accueillir Mauricette chez eux, avec pour mission de nous
faire parvenir des photos des moments qu’elles partageaient avec eux. A
tour de réle, les enfants ont emporté fierement la chévre naine dans son

anier a la maison, avec tout le matériel dont elle aurait besoin (brosse,
oin, biberon et consigne pour I'endormir). Mauricette a été la premiere
chévre naine a partir voyager en Camping Car Jlusqu’en Irlande ! Nous
avons pu créer un grand panneau avec toutes les aventures que Mauricette
avait vécu auprés des enfants et leur famille.

Ce projet a permis de créer du lien entre la créche et les familles en
impliquant les parents et en valorisant leur participation. Il a permis
également a I'’enfant de faire le lien entre les deux milieux de vie,
creche/maison et de partager avec le groupe ce qu'il avait vécu avec
Mauricette. Cela a été une expérience collective de partage autour d'un
projet commun ou toutes les familles se sont inscrites. Ce projet, de par sa
simplicité, était accessible a toutes les familles. Il a été porteur
d’enthousiasme de chacun, que ce soit pour les enfants, leurs familles ou
pour I'équipe éducative.

Un grand merci a la petite bulles et Fanny Mayjonade Psychologue ’
Thérapeute en Intervention Précoce qui nous a soutenue et accompagnée.

- Texte d 'Alessandra Calabrese-Educatrice
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Le groupe des Paquerettes s’est inscrit dans une démarche éducative
visant a accompagner le jeune enfant dans son développement
global. Les propositions pédagogiques tiennent compte des besoins
spécifiques de cette tranche d’age : sécurité affective, exploration
sensorielle, développement du langage, construction de I'imaginaire
et découverte progressive du monde réel.

Histoires et contes: Un travail régulier a été mené autour des
histoires et des contes, supports essentiels au développement du
langage et de I'imaginaire. A travers la lecture, la narration et la
manipulation de supports variés (livres, kamishibai, marionnettes)

Imaginaire, réel et émotions: A cet age, les émotions peuvent étre
particulierement intenses et prégnantes. Les activités proposées
permettent d’accompagner I'enfant dans la reconnaissance et
‘expression de ses émotions

Découverte de la nature et des cinq sens: Des sorties réguliéres
sont organisées afin de permettre aux enfants de découvrir la nature
proche. Ces temps favorisent une exploration sensorielle compléte a
travers les cing sens. Un lien est systématiquement fait entre les
découvertes extérieures et les activités proposées a l'intérieur
(créations artistiques, échanges, manipulations), afin de donner du
sens aux expériences vécues.
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=  Théme annuel : fruits et légumes de saison

=  Activités variées liées a ce théme pour éveiller la curiosité et
I’apprentissage des enfants.

®  Sorties et découvertes: Visites du centre horticole, de la cidrerie a
Menier, des tortues et poules chez Milly, du parc des Eaux Vives et
des pompiers a Jussy. Ces sorties ont permis aux enfants de
découvrir leur environnement et d’'exercer leur autonomie.

®  Quverture sur le monde et les communes; Les activités et sorties
ont favorisé la compréhension du monde qui les entoure et enrichi
leur expérience quotidienne.

=  Rituel de fin d’année; Célébration du passage a I'école avec une
petite cérémonie : les enfants chantent et recoivent une médaille,
accompagnés des parents, marquant la fin de leur parcours a la
créche.

Un grand merci aux personnes qui nous ont permis de réaliser toutes
ces activités: Patricia et Serge Broquard, Milly Pittet, Billy Chavaz et la
caserne des pompiers de Jussy et Claude Ménétrey.

=  Un grand merci a corinne de nous accueille toutes les semaines a la
ludotheque.

- Avec le soutien de Milly Pittet, Patricia Broquard et Elodie Bigler-Educatrices.







Des fetes et des
reunions

Des fétes ponctuent I'année.
Des cafés parents a theme .
Un buffet canadien en fin d’année.

Petits déjeuners : moments conviviaux ouverts aux
familles, communes du GIPE et partenaires, favorisant le
partage et la création de liens.

Réunions parents de bienvenue : présentation de la
creche, de I'équipe, de la pédagogie et de
I'organisation aux nouvelles familles.

Reunions parents par groupe : immersion dans une
journée type a la creche et découverte des activités
proposées aux enfants.

Repas canadien : temps festif de fin d’année, valorisant
les temps forts et marquant la transition des plus grands
vers |'école.




Quelgues projets realisés
en 2024-2025




Un nouveau site intfernet
https://lesloupiotsduchambet.ch

Les quatre Sorties Focus projets Collaboration Equipe
piliers avec les pédagogique
fondateurs familles

Tricoté avec ¥ par Wonderweb




Futur en tout genre

nous avons accuellli 3 jeunes w o0
hommes pour une découverte des ([D]
meftiers de |la pefite enfance » @@ Lr

Ao

TOUS GENRES

V8 9hoo Bienvenue et présentations

Vidéos de professionnels

10h00

activites

12h00

Animation des activites
avec les enfants

14h00

Evaluation de la joumée

16h00 m
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Collaboration avec
la maison de santé de Meinier

=  Soirée parents sur les themes:
% Le sommeill
< Les écrans
=  Activité avec le groupe des 3-4 ans: «mon doudou est maladey

Les enfants ont pu platrer les pates de leur doudou , les bras de leur poupée.

24 SEPTEMBRE 2024
DE 19H A 20H30

LE SOMMEIL

Dans tous ses états 1!

intervenantes

Soirée Café parents

Chers parents,chéres familles, en collaboration avec la maison de
santé de Meinier, Ia créche les loupiots du Chambet et le jardin
denfants a Ptite Cabane vous proposent une soirée & théme
autour de a sants des enfants.

t répondre & vos questions, ce sera

Espérant répondre & vos intéréts et vous voir nombreax et
‘nombreuses.

g

Un grand merci: au Dre Camille Perler et au Dre Eva Aeschimann, a Virginie Roby, psychométricienne et O Andreia

Schmitt, psychologue de la Maison de Santé



Café Parents le Mardi 4 Mars

de 19h a 20H30
Theme :

L'impact des écrans sur la petite enfance

Intervenantes :Dre Camille Perler
et Dre Eva Aeschimann, en
collaboration avec Virginie
Roby, psychométricienne et

Andreia Schmitt, psychologue
de la Maison de Santé

Au programme :
Comprendre I'impact des
écrans sur le développement
des tout-petits.

Un temps d’échange pour
grandir ensemble, loin des
écrans mais sans culpabiliser.

Prendre conscience de
I'influence du modele parental :
guand nos téléphones nous
éloignent de la relation avec nos
enfants.

Trouver un juste équilibre : limiter
les exces sans fomber dans une
interdiction totale.

Echanger ensemble sur des
prafiques bienveillantes et des
solutions.



Messages de gratitude




Nous souhaitons exprimer notre profonde gratitude envers les familles qui, jour aprés jour, nous témoignent
leur confiance et leur reconnaissance. Leur collaboration est une source de motivation constante, et nous
sommes honorés de les accompagner dans le développement et I'épanouissement de leurs enfants.

L'ensemble de I'équipe adresse également ses sincéres remerciements au GIPE pour la qualité de sa
gouvernance, son écoute attentive et la confiance qu'il nous accorde. Grace a son soutien, nous disposons
des moyens nécessaires pour garantir un accueil de qualité aux enfants et a leurs familles.

Un immense merci a I'équipe éducative, dont I'engagement, la créativité et le professionnalisme permettent
d’assurer un accompagnement bienveillant et de grande qualité auprés de chaque enfant et de chaque
famille.

Nous tenons aussi a remercier chaleureusement |'équipe administrative du groupe Pop e poppa, et plus
particulierement Monsieur Chave, pour ses conseils avisés et sa collaboration constructive, qui contribuent
pleinement a enrichir notre travail au quotidien.

ous exprimons une gratitude toute particuliere a Sophie Chenevard pour son investissement constant, sa
bienveillance et son professionnalisme ainsi qu'a Véronique Périat, qui part aujourd’hui a la retraite apres
dix années d’'engagement au sein de l'institution. Son humanité, sa présence chaleureuse et son implication
durable laisseront une empreinte précieuse dans notre histoire collective..

Nous exprimons enfin nos sincéres remerciements aux membres du comité du GIPE Monsieur le Président
Alain Corthay, Madame la vice-Présidente Anne-Francoise Morel, et Messieurs Antoine Cornut, Serge
Broquard, pour leur écoute, leur confiance et I'expertise qu'ils apportent avec rigueur et professionnalisme.
Leur contribution est essentielle a la réussite de notre projet collectif.

Nous adressons également nos remerciements aux collaborateurs des différentes mairies, et tout
particulierement a Madame Brigitte Veuillet-Dumont, secrétaire du GIPE, pour son engagement et son
soutien précieux.

- Corinne Gicquel - Directrice




Un grand merci
oour vofre écoute
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